Chiquimulilla, Santa Rosa, 30 de junio de 2021. -

Licenciado

Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural
Y Forta‘lecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Estimado Director:

De manera respetuosa y atenta me dirijo a usted con el prop6sito de presentarle mi
informe mensual conforme a lo estipulado en el Contrato de Prestacion de Servicios
Técnicos No. DGDCFC-029-262-2021, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
No. 5742021 y Contrato de Modificacién No. DGDCFC-029-126-2021, aprobado
mediante el Acuerdo Ministerial No. 675-2021, correspondiente al periodo del 16 al
30 de junio del presente afio y para el cobro de mis honorarios estoy presentando
la Factura Numero Serie: 4A54CD87 DTE: 3987947871. /

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- Apoyar en la realizacion de analisis de mapeo y planificacion estratégica para la

construc‘ci()n de un directorio de actores claves para crear alianzas personales e
institucionales que seran la base para la coordinacién y planificacion de actividades
culturales de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Chiquimulilla del

departamento de Santa Rosa.

2.- Apoyar en la planificacion, organizacion y ejecucién del Taller de rotulacién con
diferentes tipos de letras, dirigido a jévenes del ciclo basico y diversificado del
municipio, en las instalaciones de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de

Chiquimulilla del departamento de Santa Rosa.




3.- Apoyar en la organizacion, planificacion y ejecuciéon del Taller de Pintura con
pincel dirigido a alumnos del ciclo basico y diversificado del area urbana, en el local
de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Chiquimulilla del departamento
de Santa Rosa.

4.- Apoyar en el ingreso de fichas de registro de las actividades realizadas en la
Casa de |Desarrollo Cultural del municipio de Chiquimulilla del departamento de
Santa Rosa.

RESULTADOS:

1.- Se apoyo en la realizacion de analisis de mapeo y planificacion estratégica para

la constru
institucion
culturales

departam

2.-Seap

dirigido a

ccién de un directorio de actores claves para crear alianzas personales e

ales que seran la base para la coordinacién y planificacién de actividades

de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Chiquimulilla del

ento de Santa Rosa.

by en la ejecucion del taller de Rotulacién con diferentes tipos de Letras,

nifios de ciclo basico y diversificado, donde perfeccionaron sus

conocimientos basicos como parte de su desarrollo técnico e intelectual, realizado

en el sald

departam

n de la Casa de Desarrollo Cultural, en el municipio de Chiguimulilla del

ento de Santa Rosa,

3.- Se apoyo en la organizacion y ejecucion del Taller de Pintura con pincel dirigido

a alumnos del ciclo bésico y diversificado del area urbana, donde desarrollaron sus

habilidades técnicas y rasgos ilustrativos, realizado en la Casa de Desarrollo
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4.- Se apoyd en el ingreso de 6 fichas de registro de las siguientes actividades;
Taller de elaboracién de gel antibacterial y cloro, actividad recreativa de educacién
fisica, Taller de canto y Taller de Baile y Danza de la Casa de Desarrollo Cultural

del municipio de Chiquimulilla del departamento de Santa Rosa.
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